PRIMARIA COMUNEI MIHAESTI
STR. PRINCIPALA, NR.61D
JUD. OLT, COD POSTAL 237255
TEL/FAX: 0249488301 / 0249488400

Nr. 4/ din 08.02.2021

ANUNT

Priméria Comunei Mihdesti organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unui post

vacant aferent categoriei functionarilor publici de executie din cadrul Primariei Comunei Mihaesti,
judetul Olt, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: consilier achizitii publice

Clasa:

| (art.386 din Codul administrativ)

Gradul profesional: superior

Structura: Compartimentul achiziti publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Comunei Mihdesti, judetul Olt.

Durata timpului de munca: cu duratd normala a timpului de munca, de 8 ore pe zi, respectiv 40 de
ore pe saptdmana

6)

7)

8)

10)

11)

12)

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisg;
3. Interviul.

C. CONDITII GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unit&tilor
specializate acreditate in conditiile legii;

indeplineste conditiile de studii, respectiv studii studii universitare de licentd absolvite cu
diploma de licentd sau echivalentd fintr-una din specializirile din domeniul ,Stiinte
economice”, (conform Anexei 1 la HG 299/2020, modificatad si completats);

indeplineste conditiile specifice de vechime in specialitatea studiilor: minimum 7 ani vechime
in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicid sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare judecatoreascd definitiva, in
conditiile legii;

nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in condiiile prevézute de legislatia
specifica.



pPON =

i

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen de
20 zile de la data publicarii anuntului ( in perioada 08.02.2021 — 01.03.2021).

2. Selectia dosarelor de inscriere : 02.03.2020 — 03.02.2020

3. Data si ora probei scrise: 10.03.2021, ora 11.00-14,00

4. Locul desfasurarii probei: la Sediul Primariei Comunei Mihdesti., str. Principald nr. 61D,
com.Mihaesti, judetul Olt.

5. Interviul — in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completéarile ulterioare;

copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei, conform modelului orientativ prevazut in anexa 2D la H.G. nr.611/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzétoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

copia adeverintei care atesta starea de sénatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul functiilor
publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implica efort
fizic si se testeaza prin proba suplimentars;

cazierul judiciar,;

. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzidtoare din formularul de

inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s3natatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabilé, adeverinta care atestd starea de sinatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

F. BIBLIOGRAFIA
— PROPUNERE -

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. H.G. nr. 395 / 2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru;



G. ATRIBUTIILE FUNCTIEI/FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA

CONCURS, PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

Atributiile functiei publice de consilier achizitii publice la Compartimentul achizitii publice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Mihaesti, judetul Olt, sunt urmatoarele:

1.

2.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.
24.
25.
26.

27.

Preia referatele de necesitate de la compartimentele de specialitate si raspunde de
centralizarea acestora, in vederea intocmirii programului anual al achizitiilor publice ;
Efectueaza si raspunde de incadrarea pe coduri CPV a solicitarilor primite prin referatele
de necesitate, intocmeste si raspunde de Nota justificativd pentru alegerea procedurii de
achizitie publica;

Verificd impreund cu seful Serviciul Achiziti Publice si Serviciului Buget Finante
Contabilitate incadrarea in creditele bugetare a achizitiilor propuse de compartimentele de
specialitate ;

Intocmeste si raspunde de Intocmirea Programului anual al achizitilor publice si a
Strategiei anuale de achizitii publice pe baza centralizarii solicitarilor transmise de
compartimentele de specialitate

Efectueaza si supune spre avizare Sef Serviciu, achizitile publice prin CUMPARARE
DIRECTA, prin intermediul Sistemului Electronic al Achizitiilor Publice(SEAP)

Intocmeste si supune spre avizare Sef Serviciu, dosarul achizitiei publice aferenta
cumpararilor directe(nota justificativa,raport de atribuire, contract/comanda)

Elaborareaza si raspunde de calendarul procedurii de atribuire a contractelor de achizitii
publice;

Stabileste si supune spre abrobare Sef Serviciu, criteriile de eligibilitate pentru atribuirea
contractului de achizitie publica, aferente procedurilor de achizitii

Stabileste si supune spre abrobare Sef Serviciu, criteriul ales pentru atribuirea contractului
de achizitie publica ; aferente procedurilor de achizitii

Stabileste si raspunde de formularele si modelele cuprinse in documentatia de atribuire;
Raspunde de modul de stabilire a garantiei de participare la procedura de atribuire a
contractului de achizitie publica;

Stabileste si raspunde de respectarea termenelor de depunere a candidaturilor/ ofertelor;
Elaboreaza si rdspunde de Fisa de date a achizitiei;

Raspunde de efectuarea procedurilor de achizitii publice online prin intermediul SEAP si
raspunde de pastrarea confidentialitatii datelor cuprinse in acestea.

Participa in comisia de evaluare a ofertelor in vederea aplicérii procedurilor de atribuire a
contractelor de achizitii publice;

Efectueaza si raspunde de achizitiile publice efectuate prin utilizarea Sistemului Electronic
de Achizitii Publice;

Réaspunde de respectarea prevederilor legale cu privire la utilizarea mijloacelor electronice
pentru aplicarea procedurilor de atribuire si pentru realizarea achizitiilor directe,

Raspunde de repectarea principiillor prevazute de reglementarile legale in vigoare privind
nediscriminarea, tratamentul egal , recunoasterea reciprocd, a utilizdrii eficiente a
fondurilor publice, al transparentei, si al asumarii raspunderii in atribuirea contractelor de
achizitii publice.

Intocmeste si raspunde de Raportul de atribuire a contractelor de achizitie publica ;
Raspunde de comunicarea in termenul stabilit de lege a hotaririi comisiei de evaluare a
ofertelor,tuturor ofertantilor participanti la procedura.

Stabileste si raspunde de cuantumul si modul de constituire a garantiei de bun& executie
n functie complexitatea contractului;

Notificd contractantul, in urma solicitarii responsabilului cu urmdrirea contractului , cu

privire la pretentile emise asupra garantiei de buni executie, pe perioada derulrii
contractului ;

Intocmeste si réspunde de comanda pentru achizitiile prin cumpérare directs

Intocmegte si raspunde de registrul de evidentd a contractelor si comenzilor ;
Intocmeste si raspunde de arhivarea dosarul achizitiei publice ;

Aplica legislatia privind regimul juridic al contraventiilor ;

Participa si raspunde pentru implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern
Managerial in activitatea de achizitii publice din cadrul Compartimentului Achizitii Publice.



28. |dentifica si evalueaza riscurile in activitatea desfisurata si le transmite sefului de serviciu
pentru aprobare si pentru a fi cuprinse in registrul riscurilor la nivelul Serviciului Achizitii
Publice;

29. Actualizeaza anual riscurile din activitatea sa.

30. Elaboreaza si actualizeazd ori de cite ori este cazul ,procedurile de desfisurare a
activitatilor sale.

31. Indeplineste si alte sarcini transmise de seful ierarhic superior;

32. Raspunde de executarea corecta si la timp a tuturor atributiilor mentionate mai sus.

H. COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenti: PRIMARIA COMUNEI MIHAESTI, STR. PRINCIPALA, NR.61D,

COMUNA MIHAESTI, JUD. OLT, COD POSTAL 237255
TEL/FAX: 0249488301 / 0249488400

email: primariamihaesti_ot@yahoo.com
Persoana de contact: Nicolae Alexandru-Ciprian avind functia de secretar general UAT.

Tel. 0743093228
Email:secretar_primariamihaesti@yahoo.com

Primar
Dobrita Constantin Secretar general comuna Mihdegti

Nicolae Alexandru/Qiprian

Afigat astazi, data de 08.02.2021, ora 09,00 la sediul Primiriei Comunei Mihaesti, judetul Olt si
pe pagina de internet www.primariamihaesti.judetulolt.ro/portal-administratie-
publica/mihaesti/primaria-mihaesti/organizare/cariera

Nume si prenume: Tomescu Stefanits

Semnatura...... 12’77%/[’ ....................



